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ARIA DEL CGMITE DE TRANSPARE
CUAUTLANCINGO PUEBLA.

En el municipio de Cuautlancingo Puebla, siendo las 16:00 horas del dia seis de mayo del dos mil
veintidés, en la sala de juntas del edificio de Atencion Administrativa, con domicilio conocido en Av.
México- Puebla esquina con Camino Nacional, 72700, Cuautlancingo, Pue. (Frente al Complejo de
Seguridad Piblica Municipal); con el propésito de desarrollar sesién ordinaria del Comité de
Transparencia del H. Ayuntamiento de Cuautlancingo, Puebla; correspondiente al periodo 2021-2024, 1o
anterior con fundamento en los articulos 43 y 44, 70 de la Ley Generat de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Pablica; 20, 21,y 22, 77, 78 y 83 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del
Estado de Puebla; 10 fraccian 1y 111, 12,13, 14, 15, 17, 18, 19, 26 y 27 del Reglamento de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica del Municipio de Cuautlancingo, sometiéndose a consideracién de los
presentes el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Pase de lista de los asistentes,
Declaracién de Quéram Legal.
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Ayuntamiento de Cuautlancingo.

Iv. Revisién y andlisis y en su caso aprobacién de la Ampliacion del Plazo de Respuesta, en to qué‘\
respecta a la solicitud de informacién con namero de folio: 210431022000074.

PUNTO L Pase de lista hielo de los asistentes.

Desahogando el primer punto del orden del dfa, el Secretario Técnico, procede a realizar el pase de lista
alos asistentes, haciéndose constar la presencia de las siguientes personas:

1) EMMA RAMIREZ GARCIA Presente
2) ALBERTO SARMIENTG TEPOXTECATL Presente
3) ESTEBAN AILA TECONALAPA Presente

PUNTOG Ii. Deciaracion de Guorum Legal.

En relacién con el segundo punto del orden del dia, el Secretario Técnico, sefiala que, toda vez que se
encuentran presentes los tres integrantes que conforman el Comité de Transparencia de este H.
Ayuntamiento, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 17 del Reglamento de Transparencia y

Acceso a la Informacién Piiblica del Municipio de Cuautlancingo, se declara que existe Quérum legal para
sesionar validamente.

PUNTO I Andlisis y en su caso aprobaci6n de la solicitud de la declaracion de inexisiencia presentada

por el Director de Recursos Humanos y el Director de Archivo, ambos del H. Ayuntamiento de
Cuautlancingo.
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En relacién con el tercer puinto del orden del dfa, el secretario técnico del este Comité expone sobre el
tema de fa reunién, con el fin de analizar y resolver scbre la probable inexistencia de informacién.

Se adhiere a lo anterior con el objeto de ilustrar esta sesion, se le concede el use de la voz a la Titular de
la Unidad de Transparencia de este H. Ayuntamiento a fin de gue de una breve explicacion de los
antecedentes de este esta solicitud:

Respecto a Ia solicitud ARCO que fue presentada por la C. Barbara Meléndez Sanchez a través del sistema
SISAI 2.0, en fecha quince de febrero de dos mil veintidés con mimero de folio 210431022000039, y
nimero interno UAI/ARCO/-002/2022, por la cual solicité lo siguiente:

“.. solicito copia certificadu en formato fisico y archivo PDF, de lo siguiente:

= Del contrato laboral establecido entre Bdarbara Meléndez Sdnchez y el H. Ayuntamiento de
Cuautlancingo que se firmd con el fin de laboral en dicha institucién.

* De la carta de renuncia al finalizar el vinculo laboral.

* De los documentos probatorios (recibos de némina) o cualquier otro documento que
refleje el pago pos servicios laborales.

» De TODOS los documentos que demuestren el vinculo laboral entre su servidora yelH,
Ayuntamiento,

Por lo anterior, solicite se turne al drea o dreas competentes, considerando que, son
atribuciones de la Unidad de Transparencia (en este caso, la Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento de Cuautlancingo) ser el vinculo entre el solicitante (su servidora) y el sujeto
obligada (en este caso Secretaria del Ayuntamiento y la Contraloria Municipal a las dreas
correspondientes del H. Ayuntamiento de Cuautlancingo, como sujeto obligado) para dar
seguimiento y respuesta a mi solicitud...”

Ala que le fue asignado por turno el folio UAI/ARCO/002/2022 de la Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacion, en el que, derivado de un analisis previo de las facultades y atribuciones de cada
Direccién, drea, Unidad y demds que conforman este Sujeto Obligado (H, Ayuntamiento de
Cuautlancingo) se giré oficio UT/134/2022, UT/160/2022 y UT/176/2022, turnados a Recursos
Humanos, Archivo Municipal, Contabilidad y Sindicatura Municipal a efecto de que remitieran la

. informacién correspondiente que pudieren tener a su resguardo, sin embargo, dichas dependencias

refirieron que una vez realizada una bisqueda, no encontraron la informacién solicitada, por lo que se
contestd a la solicitante en ese sentido.

Posteriormente, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia en fecha treinta de marzo de dos
mil veintidos la C. Barbara Meléndez Sanchez promovié recurso de revisién como medio de impugnacion
en contra del sujeto obligado, en el cual manifesté lo siguiente:

“...con respuesta a la solicitud previamente hecha con niimero de folio 210431022000039, expreso
lo siguientes: De acuerdo con la Ley e Transparencia Y Acceso a la Informacion Piblica del Estado
de Puebla en su articulo 134, fraccidn I se considera informacion confidenciul: los datos personales
concernientes a una persona fisica identificada, asimismo, en el artfculo 135° de la misma ley, se
menciona que la informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna, por lo cual el
hecho de que la informacién solicitada sea de 2017, debe estar en manos del Ayuntamiento porlo
siguiente, de acuerdo con la Ley Orgdnica Municipal en su articulo 138, fraccién XI, EL Secretario
del Ayuntamiento tiene como facultades y obligaciones: tener a su cargo y cuidado el Archivo
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Municipal, asimisma, de acuerdo o fa Ley de Archivos del Estudo de Puebla , en su articulo 2 los
Ayuntamientos, sus dependencias y entidades paramunicipales son sujetos obligados para la
conservacion del acervo documental, archivos administrativos, de concentracién de trdamite,

rrecta administracion de los documentos @ fravés de un

archivo histérico y deben tener und co
conjunto de métodos y practicas destinadas a planear, dirigir y controlar Jos documentos del

archivo, por consiguiente, y con fundamento en ol articulo 8 de la Ley de Archivos del Estado de
Puebla , los archivas son esenciales para el ejercicio delua funcidn ptiblica, en ese sentido, el H.
Ayuntantiento de Cuautlaiicingo coino sifeto obligado tlene la obligacidi de  tenei Ui archivo
Municipal con todos los elementos necesarios para cumplir con dichas obligaciones que dictan la

Ley, ademds, con relacién al articulo 9 de Ja misma ley tienen la obligacién de tener documentos, 4

€
ya que, por ley los documentos 10 deben sustraerse, destruirse, ocultarse © mutilarse por ningtin f
servidor piiblico durante o al concluir su empleo cargo ¢ comisidn. oo

Por lo anterior, solicito se cumpla con mi soficitud con numero de folio 210431022000039 puesto
que estarfan incurriendo en una falta, lo que, a su vez, tendrfa posibles sanciones, Se anexa copid

simple de mi identificacidn oficial con fotagrafia a efecto de acreditar la titularidad de la

informacién requerida. Sin mds por el momento, Saludos cordiales. M. C. P. Bdrbara Meléndez

Sanchez...”

por lo que, a efecte de dar seguimiento y ne vulnerar derechos de 2 recurrente, se remitieren 1os oficios

UT/247/2022y UT/250/2022, dirigidos at Director de Archivo Municipal, Secretario del Ayuntamiento |
y Director de Recursos Humanos solicitando 1o siguiente:

«,..con fundamento en o dispuesto en el articulo142 del Reglamento de la Administracidén Publica
del Municipio de cuautlancingo; 157 y 158 de la Ley de Transparencia y Acceso d la Informacion
pyblica del Estade de Puehlg, se Jes solicita atentamente, que un Hrming de § dins hdbiles, y en ol
dmbite de su cultades, tenga a bien Ie
solicitada, y ent caso de no encontrar la misma,

A . ; . Py
Lipeqmientos pard Inexistencia de Informacion.”

Una vez expuesto to anterior, se procede a desglosar lo siguiente:

CONSIDERANDO

Quela Ley de Transparencia y Acceso a Ja Informacion Pablica de! Estadlo de Puebla establece:

Que la Unidad de Transparencia debe recibir v tramitar las solicitudes de acceso 4 la informacién

entadas al sujeto obligado, asf como darles seguimiento hasta que haga entrega de Ja respuesta 2 la

pres
misma.

Que el Comité de Transparencia adoptaré sus rescluciones por mayoria de votos. En caso de empate, el

Presidente tendra voto de calidad.

Las resoluciones del Comité de Transparencia deberan ser fundadas y motivadas y quedaran asentadas
en acta firmada por los integrantes. Estas actas tendréan caracter de informacién publica.

parencia tendré la funcion de confirmar, modificar o revocar las determinaciones

Que el Comité de Trans
liacién del plazo de respuesia, clasificacion de la informacién y declaracion de

que en materia de amp

inoxistencia o da incomnetencia raalicen los titularec de lac 4reac de log sujetos ohligados:
inexistenct 1 metencia realicen 108 LiLeiss ¢ Areag de log sujelos Oolnstis,
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ANALISIS DE FONDO

A través del oficig nlimero DAM /251 /2022, suscritq bar el Directar de Archivo de este 4, Ayuntamientao,

solicité a este Comits fa declaracién de Ia inexistencia de Jy Informacién  en sy Departamento,
manifestando [o siguiente:

“.. Al respecto quisiera exponerle que se ha hecho g biisqueda exhaustiva, por ef personal de Iq
Direccion a mi cargo, los C. Agustin Ricardo Cuqutie Mexicang, ef ¢, José Juan Cuautie Cotzomi, lg ¢
Leticia Salqyes Gayosso, y sy servidor, buscaron en log documentos de archivoe que obran en la
Direccidn de Archive del dia 04 de marzo al dia 14 de marzo con afio en cursp...”

“... Al no contar con lns elementos citados, Y no tener no tener un espacio idéneo parg resguardar los
documentos de archive aue genero el Ayuntamiento en Jg administracion 2014-201 8, cada unidad
administrativa de la administracién 2018- 2021 conservd en sus oficings dichos documentog Yqueal
no tener tampoco yn espacito para ef resguardo de los documentos, conservaron hasta el final de sy
administracién e hicieron entrega a la administracion 2021-2024, esos documentos...”

“. Es por este motivo que le expongo, que la informacign solicitadg comprende a la funcién comuin
de Recursos Humanos y que dicha funcign compete a la Direccion de Recursos Humanos del

Ayvuntamiento Y que de acuerdo con Ip antes expuesto ellos deben tener bajo su resguardo dicha
documentacicn,

Bajo protesta de deciy verdad y en el dmbito de mis facultades, este sujeto obligado busce minuciosg
Y exhaustivamente Iy informacién peticionada J no existe la intencicn de ocultar o destrysy
fnformacién piiblicq,

Sin mds por el momento, se solicita sea confirm da la inexistenci
Barbarg Meléndez Sdnchez en ef archivo municipal def ayuntamiento,
2drodra Meféndez Sdnchez

Lontrato laboral

Larta renuncia
Larta renuncia

Recihos de naoming
Expediente laboral,”

De acuerdo con lo anterior manifestado, se verifica que el Director de Archivo actus de conformidad a lo
establecido por la Ley y Lineamientos en materia, ya que, a) presentar su oficip por el que solicita 1z
declaracién de irexistencia de Ia informacian requerida, se puede constatar la bisqueda exhaustiva,
minuciosa y razonable realizada por los servidores piblicos que pertenecen a la Direccign de Archivo
Municipal, adem4s de sefialar las circunstancias de tiempo, modo ¥ lugar que generaron la inexistencia
en cuestién, anexando log siguientes Documentos.

® & o0 g
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1. Copia simple del acta de entrega receprion de fecha quince de octubre de dos mil veintiuno
que recibié a inicio de sus labores, de la cual se avala que la informacion solicitada no se le
entregd a su departamento.
9. Evidencia fotografica de la blisqueda realizada por el personal que labora en el Archivo
Municipal.

Por otra parte, mediante oficio DRH/046/2022, signado por el Director de Recursos Humanos manifest6 " éﬁ
lo siguieinte: -
,7‘5

Al respecto, me permito informarle lo siguiente: v

o

[ Con fecha veintiséis de abril de la presente anualidad mediante el memordndum identificado
con nimero DRH/01 61/2022, se solicité ala Contadora General del Honorable Ayuntamienta
de Cuautlancingo; informe si existen recibos de némina expedidos nombre de la C. BARBARA
MELENDEZ SANCHEZ o bien si fue proveedora de bienes y servicios de este Honorable
Ayuntamiento, debido a que esta Direccién no cuenta con dicha informacion. Anexando copia
simple del memordndum antes mencionado para robustecer mi dicho.

j  Con fecha veintisiete de abril del afio en curso, la Contadora General del Honorable N
Ayuntamiento de Cuautiancingo, Pucbla, remite mediante menmordnduim identificado con el
nitmero DC/0224/2022, informandoy remitiendo lo siguiente:

Copia simple de los CFDI'S emitidos por concepto de némina de la C. BARBARA MELENDEZ -
SANCHEZ con niimero de expediente 1139 siendo los siguientes datos: w

Fecha de pago Fecha de pago final Concepto
inicial
2017-03-01 2017-03-15 SUELDO
2017-03-16 2017-03-31 SUELDO
2017-07-01 2017-07-15 SUELDO SALARIO
2017-07-01 2017-07-15 SUELDO SALARIO
2017-07-16 2017-07-31 SUELDO SALARIO o
2017-08-01 2017-08-15 SUELDO | o
2017-08-16 2017-08-31 SUELDO ? ]
2017-09-01 2017-09-15 SUELDO o
2017-09-16 2017-09-30 SUELDO )
2017-09-16 2017-09-30 VACACIONES, PRIMA VACACIONAL, Y
COMPENSACION EXTRAORDINARIA K

» . Por lo que respecta a lo solicitado, se procedié a hacer una hiisqueda exhaustiva en los archivos
que se encuentran bajo el resguardo de esta Direccién de Recursos Humanos, levantandose acta
circunstanciada de la misma, a fin de localizar la informacion consistente en:

e Del contrato laboral establecido entre Barbara Meléndez Sdanchez y el H.
Ayuntamiento de Cuautlancingo que se firmo con el fin de laboral en dicha
institucion.

e De la carta de renuncia al finalizar el vinculo laboral.
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Al respecto, bajo protestu de decir verdad y en el dmbito de mis faculiades, después de reafizar Hfia
bidsqueda minuciosa Y exhaustivamente en [as oficinas que ocupa la Direccién de Recursos

dos de mayo de dos mil veintidos; de acuerdo con los lineamientos para la declaracion de
inexistencia de informacién, misma que se remite en original.,,”

De acuerdo con fo anterior manifestado, se confirma que el Director de Recursos Humanos actué de
conformidad a lo establecido porla Ley y Lineamientos en materia, ya que, al presentar su oficio por el
que solicita Ia declaracién de inexistencia de la informacién requerida, se puede constatar la bisqueda
exhaustiva, minuciosa y razonable realizada por fos servidores publicos que pertenecenala Direccién de
Recursos Humanos, ademas de sefalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la
inexistencia en cuestién, anexando los siguientes Documentos,

1. Copia simple del acta de entrega recepcidn de fecha quince de octubre de dos mii veintiuno
que recibié a inicio de sus labores, de la cual se avala que la informacién solicitada no se le
entrego a su departamento,

2. EBvidencia fotografica de la bisqueda realizada por el personal que labora en Ia Bireccion de
Recursos Humanos,

3. Documentos y oficios relacionados al tema, que la Direccién de Recursos Humanos considero
de utilidad para desahogar en esta sesién del Comité,

Después de analizar la informacién vertida se acredita que el Director de Archivo y el Director de
Recurses Humanos de este H. Ayuntamiento realizaron la bisqueda minuciosa ¥ exhaustiva en todo
docuinento tanto ffsico como virtual existente en el espacio fisico de las instalaciones de cada uno de sus

- departamentos

Por lo anterior, se tiene ante este comité las actas de entrega a recepcién de los Departamentos de
Archivo y Recursos Humarnos de fecha quince de octubre de dos mil veintiuno cog anexos, entre los cuales

. destacan los siguientes:

®  Relacién de bienes muebles perteneciente a la entrega-recepcioén de la administracion dos mil
dieciocho a dos mil veintiuno;

e Relacién de correspondencia y archivo perteneciente a la entrega a recepciéon de la
administracién dos mil dieciocho a dos mii veintiung;

Derivado de la examinacién ocular de las actas presentadas, no se percibe informacién que permita dar
respuesta completa a la solicitud UAI/ARCO/~002/2022.

Aunado a lo anterior, este Comité agrega como anexo uno a esta sesion, el Oficio DAM/251/2022
presentado por el Director de Archivo del que se desprende evidencia fotogréfica de Ia bisqueda
realizada; Asf mismo como anexo dos a esta sesién, el Oficio DRH/046/2022 presentado por el Director
de Recursos Humanos del que se desprende evidencia fotografica de la blsqueda reatizada.

Asi misme, los miembros de este Comité consideran pertinente actualizar e siguiente supuesto de g Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Piablica del Estado de Puebla:
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[Articulo 156] AN
“Se presume que la informacién debe existir si se refiere a las facultades, competencias ¥ ;\
funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos obligados. NN
En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se debe \\;. S
motivar la respuesta en funcién de las causas que motiven la inexistencia”. T
Por lo que sus argumentos presentados por ambas direcciones nos representan la motivacién exigida ;
porlaleyenla materia, positivamente al tenor del supuesto citado.
G
Aunado a lo anterior, es aplicable lo establecido en el Criterio 9/10 emitido por el otrora Instituto Federal h

de Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos, mismo que sé transcribe a la letra.

Las dependencias y entidades no estdn obligadas a generar documentos ad hoc para responder
una solicitud de accesoala informacién. Tomando en consideracién o establecido por elarticulo
42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso 8 la informacién Publica Gubernamental, que
establece que /as dependencias y entidades solo estaran obligadas a entregar documentos que
se encuentren en sus archivos, las dependencias ¥y entidades no estin obligadas a elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacidn, sino que deben garantizar el
acceso a la informacién con la que cuentan en ¢l formato que la misma asi lo permita o se .~
encuentre, en aras de dar satisfaccién a la solicitud presentada. "

Una vez expuestos los motivos, argumentos y fundamentaciones del tema en objeto, los integrantes de '
este Comité de Transparencia procedenala votacion;

1. De la solicitud de declaratoria de inexistencia del Director de Archive Municipal de ““\\
Cuautlancingo. K

Acto seguido, el secretario técnico, solicita a los presentes se sirvan jevantar su mano

A) EMMA RAMIREZ GARCIA

A favor
B} ALBERTO SARMIENTO TEPOXTECATL A favor
€} ESTEBAN AlLA TECONALAPA A favor

2. De la solicitud de declaratoria de jnexistencia dei Director de Recursos Humanos de este
H. Ayuntamiento.

A) EMMA RAMIREZ GARCIA

A fa\}or
B) ALBERTO SARMIENTO TEPOXTECATL A favor
) ESTEBAN AILA TECONALAPA A favor

RESOLUCION

1) Se confirma la inexistencia de informacién en las areas de Archivo Municipal y Recursos
Huranos respecto a la solicitud UAI/ARCO/-002/2022 consistente en: Contrate laboral de laC.
Barbara Meléndez Sanchez, Carta renuncia de la C. Barbara Meléndez Sanchez y Expediente
laboral de Ia C. Barbara Meléndez Sanchez. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22

fraccion 11, 159 fraccién Ty 160 de la Ley de Transparencia y Accesoala Informacién_'f’flblica
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del Estado de Puebla y Los Lineamientos parala Dedlaracién de Inexistencia del H. Ayuntamienio
de Cuautlancingo.
2} Con fundamento en la fraccién IV del articulo 159 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la

responsabilidad administrativa que corresponda.
3) Seordena correr traslado a la Unidad de Transparencia de este H. Ayuntamiento para que leve
a cabo la notificacién Correspondiente a las partes.

PUNTO IV, Revisién v analisis y en su caso aprobacion de la Ampliacién del Plazo de Respuesta, en lo que
respecta a la solicitud de informacion con niimero de folio: 210431022000074.

TR el felid

Enrelacién con el cuarto punto del orden del dfa, el Secretario Técnico del Comité, expone sobre el motivo
de la reunién consistente en la solicitud de Ampliacién de Término de Respuesta, en referencia a Ia

S “Buenas tardes bor este medio soliclto me seq inforinade el procedimiento para selicitarla colocacisn o retiro
de topes o reductores de velocidad en las avenidas principales, secundarias o que conforman en ef Municipia
de Cuautiancingo, Puebla, el tiempo de respuesta, si tiene aigiin costo, Jundamento fegali, indicdndome donde
Se encuentra publicado la Ley, Regiamento o Manual 0 me Sea proporcionado por este medio para poder
constltarlo,

0iro pedazo de cemento o aterial de construccidn hacia jos extremos de la banqueta, Y en caso de gue no, me
indique el procedimiento de denuncia o reporte Y ante que dependencia es, si el mismo tiene que ser fisica o vig

Adicionalmente e ef procedimiento para solicitar Ig pavimentacién de ina calle, privada o cerrada de unag

colonia del Municipio de Cuautlancinge, Puebla, los requisitos, fundamento legal, los tiempos de atencién Yante
" que dependencia o autoridad es la responsable de su atencién Y procedimiento, indicindome donde se
: encuentra publicado la Ley, Reglamento o Manual & me sea proporcionado por este medio para poder
" consultarlo,

Asimismo, me indique cual es el Procedimiento para denunciar o Feporiar el retiro de los vehiculos que se
encuentran en estado de abandono, tengan mucho tiempo estacionados en las vialidades principales,
secundarias que o qite conforman en el Mumicipio de Cuautlancingo, Puebla, o se encuentren obstaculizande
las mismas, requisitos, fundamento lega, Y ante que dependencia o autoridad es la responsable de su atencién
Y procedimiento, indicindome donde se encuentra publicado In Ley, Reglamento o Manual o me sea
proporcionado por este medio para poder consultarlo,

. ~... Finalmente, solicito me indique donde se puede consultar los tramites o servicios piiblicos que brinda el
“Ayuntamiento de Cuautlancingo, para mayor conocimiento de lo anteriory ficil acceso,

. Tode lo anterior, sin omitir algiin aspecto o infermacién para poder realizar los trdmites, servicios o
procedimientas preguntados ¥ los mismas pueden ser salvertados por la dependencia responsable,”
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inforinacién del peticionario y de ia ciial cabe nienicionar que se tratade informacion generada
durante la administracién 2014- 2018y de la cual la administracién 2018- 2021 no llevo un sistema
de organizacién documental eficienie que permitiera la dptima conservacion de los documeriios, ya
que, no se practicé una determinada clasificacién y valoracién documental; por o tanto, se
necesita de una biisqueda minuciosa y exhaustiva para localizar dichos decumentos en las dreas en
las que s¢ pueda encontrar dicha informacion... "

Por consiguiente, atendiendo a lo establecido en el articulo 5 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Puebla por el cual establece que, “(...) Esta informacién seri publica,
completa, congruente, integral, oportuna, accesible, confiable, verificable, actualizada,
comprensible y veraz (..)"; este Comité considera procedente la ampliacion solicitada para que se
proceda a la bisqueda, revision, analisis y en su caso, posterior entrega de la informacion, por lo que este
pertinente citar lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pliblica del Estado de Puebla que a la letra indica:

L e

“Articulo 150. Las solicitudes de acceso realizadas en los términos de la presente Ley, deberan ser
atendidas en el menor tiempo posible, que no podra exceder de veinte dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la presentacion de aquélla o de aquéi en el que se tenga por desahogada la prevencién que
en su caso se haya hecho al solicitante.

Excepcionalmente, este plazo podrd ampliarse hasta por diez dias habiles mas, stempre y ciando existan
razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia,
mediante la emision de una resolucién que deberd notificarse al solicitante, antes de su vencimiento.

El sujeto obligado debera comunicar al solicitante, antes del vencimiento del plazo, las razones por las
cuales har4 uso de 1a prérroga. No podran invocarse como causales de ampliacién motivos que supongan -
negligencia o descuido del sujeto obligado en el desahogo de la solicitud.”

CONSIDERANDO

Que, en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del estacdo de Puebla establece en su articulo
22 fraccion 11 que el Comité de transparencia del sujeto obligado en este caso el H. Ayuntariento de
Cuautlancingo podrd confirmar, modificar o revocar las determinaciones gue en materia de ampliacion
del plazo de respuesta.

Que, en la Ley de Transparencia y Acceso ala Informacién del estado de Puebla establece en su articulo
150 parrafo I1, establece que el plazo de termino de respuesta podra ampliarse hasta por diez dias habiles
més, siempre y cuanda existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberdn ser aprobadas por el
Comité de Transparencia, mediante la emisién de una resolucion que deber4 notificarse al solicitante,
antes de su vencimiento.

Una vez expuestos los motivos, argumentos ¥ fundamentaciones del tema en objeto, los integrantes de
este Comité de Transparencia proceden a la votacién; Acto seguido, el Secretario Técnico, solicita a los
presentes se sirvan levantar su mano los que estén de acuerdo en aprobar de la ampliacién de plazo de
respuesta para la contestacién de la solicitud efectuada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, con nitmero de folio interior: UAI-75/2022.

1) EMMA RAMIREZ GARC{A A favor
2) ALBERTO SARMIENTO TEPOXTECATL A favor
3) ESTEBAN AILA TECONALAPA A favor
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RESOLUCION

1) Se CONFIRMA por unanimidad de votos la solicitud de ampliacion del plazo de respuesta parala
contestacion de la solicitud efectuada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, con
niimero de folio interior UAI-75/2022, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22
fraccién i, 150 y 187 de la Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Piiblica del Estado
de Puebla;12 y 14 del Reglamento de Transparencia y Acceso a lIa Informacién Publica del
Municipio de Cuautiancingo.

2) Este Comité de Transparencia de conformidad sus atribuciones instruyen a la Titular de {a
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién de este 1. Ayuntamiento, a que efectué la
debida notificacién respectiva a la aprobacion de la ampliacion del plazo de respuesta al
solicitante, a través de los medios electrénicos que hayan sido registrados por el peticionario al
inomento de efectuar la solicitud de informacién o bien a través de 1a Plataforma Nacional de
Transparencia,

PUNTO V. Cierre de Sesién,

No habiendo mds asuntos que tratar, se da por concluida la presente Sesién Ordinaria del Comité de

Transparencia, siendo las 16:55 horas del dfa de su indcio, con los resultades que de la misma se

desprenden, firmando los que en eila intervinieron para ios fings y efectos legales a los que haya lugar.
/" .

C. Esteban Aila Teconalapa.
Secretario Técnico del Comité-gle,ffransparencia

_,{ . . / '/,»'/a _:f_/\./ \
i w{\/‘éﬂf/{imﬂ
€. Emma Ramirez Garcia.
Vocal del Comité de I'ransparencia
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