FACULTADES CONTRALOR MUNICIPAL

|.- Planear, organizar y coordinar el Sistema de Control y Evaluacién Municipal;

II.- Vigilar el ejercicio del gasto publico y su congruencia con el presupuesto de

egresos del Municipio;
.- Vigilar el correcto uso del patrimonio municipal;

IV.- Formular al Ayuntamiento propuestas para que en el Estatuto o Reglamento
respectivo se ‘expidan, reformen o adicionen las normas reguladoras del
funcionamiento, instrumentos y procedimientos de control de la Administracion

Plblica Municipal;

V.- Vigilar el cumplimiento de las normas de control y fiscalizacion de las

dependencias municipales;

VI.- Designar y coordinar a los comisarios que intervengan en las entidades

municipales;

VII.- Establecer métodos, procedimientos y sistemas que permitan el logro de los
objetivos encomendados a la Contraloria Municipal, asi como vigilar su observancia

y aplicacion;

VIII.- Comprobar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones
que en materia de planeacion, presupuesto, ingresos, financiamiento, inversion,

deuda, patrimonio y valores tenga el Ayuntamiento;

IX.- Asesorar técnicamente a los titulares de las dependencias y entidades
municipales sobre reformas administrativas relativas a /organizacion, métodos,

procedimientos y controles;
X.- Practicar auditorias al Presidente Municipal, dependencias del Ayuntamiento o
entidades paramunicipales, a efecto de verificar el cumplimiento de los objetivos

contenidos en los programas respectivos y la honestidad en el desempefio de sus
cargos de los titulares de las dependencias y entidades municipales y de los

servidores publicos;



XI.- Proporcionar informacion a las autoridades competentes, sobre el destino y uso
de los ingresos del Municipio, asi como de los provenientes de participaciones,

aportaciones y demas recursos asignados al Ayuntamiento;
XIl.- Vigilar el cumplimiento de normas y disposiciones sobre registro, contabilidad,

contratacion 'y pago de personal, contratacion de servicios, obra publica,
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos, usos y conservacion del Patrimonio

Municipal;

XIII.- Verificar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de

la Administracion Publica Municipal;

XIV.- Emitir opinion sobre proyectos de sistemas de contabilidad y control en materia
de programacion, presupuestos, administracion de recursos humanos, materiales y
financieros, contratacion de deuda y manejo de fondos y valores que formule la
Tesoreria Municipal;

XV.- Informar cuando lo requiera el Presidente Municipal o el Sindico, sobre el
resultado de la evaluacion, y responsabilidades, en su caso, de los servidores

publicos municipales;
XVI.- Recibir y registrar, sin perjuicio de lo que dispongan otros ordenamientos, las

declaraciones patrimoniales de servidores publicos municipales, que conforme a la

ley estan obligados a presentar, asi como investigar la veracidad e incremento ilicito
correspondientes;

XVII.- Atender las quejas, denuncias y sugerencias de la ciudadania, relativas al

ambito de su competencia;

XVIIl.- Cuidar’ el cumplimiento 'de ' responsabilidades ‘de ‘su propio personal,
aplicando en su caso las sanciones administrativas que correspondan conforme a

la ley;



0 en los términos de

XX.- Participar en la entrega-recepcion de las dependencias y entidades del
Municipio;

XXI.- Vigilar que el inventario ge municipales sea mantenido

conforme a

XXII.-
responsabilidade
la ley en la materia.
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