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CUAUTLANCINGO DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

AYUNTAMIENTO 2018 - 2021 OFICIO: RH'002/2019
ASUNTO: CARTA DE ACEPTACION

ESTIMADO C. ROLANDO RENDON CABRERA

Es un placer informar que después de una revisién exhaustiva de prospectos en el proceso de
reclutamiento, nos es grato informarle a usted, que a partir del primero de diciembre de 2019
ocupara el puesto de cajero, ya que cuenta con habilidades y el perfil requerido, quedando a las
ordenes de la C. Martha Rojas Flores Directora de Predial.

Anexo el listado de la documentacidn que tendrd que presentar en copia simple a la brevedad:

INE (Vigente)

CURP (Actualizado)

RFC (Regimen de sueldos y salarios)

Acta de Nacimiento (Tamafio Carta)
Comprobante de Domicilio (No mayor a 3 meses)
Comprobante de Ultimo Grado de Estudios
Antecedentes No Penales (No mayor a 6 meses)
Carta de no Inhabilitado (No mayor a 30 dias)

. 2 Referencias Laborales

10. 2 Referencias Personales.
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Sin mds por el momento, le reitero la seguridad de mi més atenta y distinguida consideracién.

ATENTAMENTE
“GOBIERNO INCLUYENTE” e 5
CUAUTLANCINGO, PU§,, A 29 DE NOVIEMBRE DE 2019 ., -
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