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Cumplimiento
Apego al cumplimiento de funciones respecto a manuales de organizacion y procedimientos y demis normativa aplicable a la Direccién
de Migracion,

Revision y verificacion de actividades programadas respecto al primer, segundo y tercer trimestre del 2022 contenidas en los Programas
Presupuestarios.
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INFORME FINAL

Articulo 26 del

d Administrativa Aud

Status de la
obseracion

i [l titutar de fa Direccion de Migracion no presenta normativa slguna, “"‘3"’"““"“‘ d;"'”"‘"d':“’“\" :
Adminstracion donde sefiale el fundamento juridico de su actuar, asi como de las Db pisiitie & fcial fkaita dond dite 1 bcidn de L i e . it pieoia dmume.mnwmﬂ%wdu qmdu
1 26|10 Cumplimicnts Pisblica del Momartiva leii | funciones inherentes a su cargo; no se identifica alguna disposicion eberi presentar documento oficial f.u:ru icado donde acre ite la aprobacion de la Mlgraunn‘-;nunm p.ur el C NO ATENDIDA am-lduc ‘.'] aprobacion de la Direccion de
Muneipro de aplicable en la materia de la dircceion de migracion del 1 Rk s Smacen, Pk Aariig o Toee, MRIAOR. ALl lasi, W esacrih )
Cuautlancingo, Asorteniist Presidente Municipal, en fecha de nombramiento remitido certificado.
Puchla = > S 15 de octubre de 2021
Miaual de Relative o las especificaciones del Puesto del Director de Migracion, | . Copia siowple de Kardex, por la No preseita (icirdentacion origiasl pars
& Organizacion de la odi PRy e L i ¥ Deberd presentar documento oficial en original para su cotejo y acompaiiar de copia, | , . < ore | ISR
2 i e no s acredita la formacion scadémica que se especifica en dicho donde soredite In formacidn scaddmics & Timlar de la Direcein de Migeacion Universidad TEC DE ORIENTE, | NO ATENDIDA |cotejo, asi mismo; no presenta copia
Migracion rubro. * | afavor de Gibréan Pastén Cruz. certificada.
Copia simple de Historia
| Académica, por la Universidad
[ del Valle de México, a favor de |
Herrera Sanchez Imelda,
|
Manual de
Relativo a las especifi . Captura de pan a docy ci
Organizacion de la P Deberd presentar Original del Centificado del Bachillerato Tecnologico para su plia de paniaila lpiuts del y Ne prescuta docamantactda aciginal para
3 e s Administrativo de la Direccidn de Migracion no se acredita la e} Recibo de entrega de documentos, | NO ATENDIDA | cotejo, asi mismo; no presenta copia
Migracion ¢ que se en dicho rubro ¥ anie la Universidad del Valle de certificada.
México, Campus Monterey
donde justifica el motivo por el
que no exhibe o presenta el
Certificado del Bachillerato
= ) Tecnoldgico en Original.
26 | 10 {2022| Cumplimiento Manual de Organizacion
| Lista de atencién al publico, donde s ——
| ercibe que las fechas de atencs
| Deberd acreditar documenialmente (Minutss de rabajo, Oficios. Convenios, Circulares, Lisude | po A 2 #6086 S0t e, e
| ssistencis, Bitdcorns, Constancias, Eicéiera) las funciones especificas de su cargo, descriss en el 2 :proscis docmtmntaciin certioe
Manual de Organizacién que presenta ante este Organo Fiscalizador; siendo las siguientes i
Folletos de dependencias del Fstad o
1. Asesoramiento o la poblacion obietivo del Dpto. de Migracion. donde se coordina con owres apisoytriamvanlyneray Refativo a las funciones descritas en el Manual de
instancias dedicadas a asuntos migratoros, qmr“ ““"'S““; = "M:;ml, g Organizacion bo acredita b gestion relativa a las
informacian de acuerdo al servicy
2. Lits mesas de trabajo dorsde ha propuesto ln firma de convenios con instituciones federales, e e siguientes funciones:
estatales y con organismos, - Coordinacion con otras dependencias de este H
5 N::A-It‘:!:j : Relativo a la descripeion especifica de las fiunciones del puesio del ) p‘ A;w:smm.:wu- formatos para brindar asesorias de trimites administrativos en migrantes otk s solabondiaa Ayuntanuento, donde aporic
B cion de la H ol w0 als J e ik AN enlac © e o
i iz Dicecie: &8 Migiucisi i prowate eviiniiu risperti s tis resciilar evidencia respecto a la ¢ con de este 1L Ay interisttucionnl celebrado conel | NO ATENDIDA |ormacondocumentacion con la que ha brindado
Plescsion.co competencias propias de su actuar SO R OSSN 1ty gt X iac i i gy, Instituto Poblano de Asistencia al un servicio a migranics, refugiados y desplazados
Migracidn pe prop refugiados y desplazados. Migmnic Proceso de informacion u familiares de migrantes
| 5. Documentar el proceso de la informacién a familiares de migrantes en ¢! extranjero, en ¢l extranjero,
| 6. Documentar y evidenctar la r(x-nlluuu[uu Lun.\!rg.nmm&:a ¢ instituciones los evemos culturales ¥ [ e o de coluboracion celebrado Coordinacion con organismes ¢ mstitugiones los
e R i con el Instituto de Capacitacion par el eventos culturales y sociales referente a temas
7. Documentar y evidenciar las asesorias y en su caso de haberse llevada a cabo, la repatrincion de | -
el Trabajo niigratorios
8. Presenar el diagnostica sctualizada con el que se definié ¢l plan de trabajo para atender el i i [Ascuaxiasy e eu.casy do haberse Bevada s cabo,
impacta generado por ¢l fendmena migratorio. Eot o 2 S ld 04 |l repenrincidin da resior humancs.
pacin generado por el grato P
| Relativo a la descripeion especifica de las fimciones del puesto del
| Director de Migracion , no se identifico el desarrollo de proyectos en
Manual de materia de Migracion, asi mismo no se identifico la planificacion, Presentar dy Imente el d llo de actividades respecto al
S |26 10 {2022 Cumplimiento Organizacion Manual de Organizacion Vigente coordit n y supervision de actividades, acciones y/o proyectos; no|  Manual de Organizacion Vigente, mismas que se identifican en el apartado de Oficios diversos NO ATENDIDA |No presenta documentacion certificada..
Vigente se identifica documentalmente la coordinacion de actividades con descripcion especifica de las fimciones del puesto del Director de Migracion
otros departamentos que requieran la aplicacion de actividades a
| favor del grupo de atencion de migracion.
Debera acreditar documentalmente las funciones especificas de su cargo del Auxiliar No presenta documentacion certificada.,
Administrativo, descritas en el Manual de Organizac s presento ante este
Mo Relativo a la descripcion especifica de las finciones del puesio del | i e e ! . ’ i
6 | 26 10| 2022|Cumplimiento s Manual de Procedimicntos Auxitiar Administrativo de la Direccion de Migracion, no presenta o SRR ML W T e Rxpadionts do gowion de i |1y oy iy [No seredlin dovumentalmenis
ireccion de evitlenias pediiectt s ek actfvidades desarrollaiis, 1. Orientacién y tramite de citas ante las autoridades migratorias competentes. | de cita para pasaporte Canalizacion de personas con instituciones
Migraciin 2. Canalizacion de personas con instituci i en aspectos competentes en BSpeclos migratorios para
para realizar sus trimites | realizar sus tramites, J




)

Referente al apartad

Sficha de los procedi en

)

Deberd presentar expedientes como evidencia de los diversos procedimientos que se
llevan a cabo en la Direccidn de Migracién, siendo los siguientes:

No presenta documentacion certificada..

No acredita documentalmente las siguientes

convocalorias de concursos del INM.

como el proceso del seguimiento a las mismas.

Manual de particular se identifica que en el desarrollo de las actividades i £ i o
Procedimientos de determinan con "NO APLICA" la emision de un formato o 1. Gestita M'm.md GOLCHE plek ObLE9RS o] FRCRIPROS, Expediente de gestion de tramite 4 “"v.'d.d“'
7 ; o ; 2, Gestion tramite de cita para visa. 3 NO ATENDIDA |Gestion de tramite de cita para visa.
Ia Direccion de documento. Sin embargo, al brindar un servicio a la ciudadania, se 5 i gl de cita para pasaporte, H ; : .
Abaracii. o Z it 3. Gestion de detenidos y Gestion Informacion de migrantes detenidos
igrac debe requisitar o implementar un formato de atencién respecto a los 4 3 i eaalado do hn .
. servicios proporcionados por la Unidad Administrativa. - Chastife 4 ol (ks YN oo, ym."“m‘
5. Gestion en la repatriacion humana, Giestion en el traslado de restos humanos.
Gestion en la repatriacién humana.
No presenta documentacion certificada.
Los oficios presentados para la imparticion
de diversos talleres por parte del Instituto de
Manal de Relativo al procedimi Certi para | Deberk presentar evidencia documental del o los expedientes que obren en su unidad e et e oL ol o ke
8 |26(10]2022| Cumplimiento | Procedimicatos Manual de Procedimientos Vigente migrantes en reforno, o se identifica un expediente integrado i a respecto al proced inado Ce para Oficios diversos. NO ATENDIDA ;s::‘;c e e ot i;':‘:“"‘;’:r A
¥i 5 1 3
igente. conforme al proceso enunciado. migrantes en retorno. finalitad daf procedimia sh misncin Asi
mismo, el Titular de la Unidad
Administrativa auditada refiere que no se han
presentado a las capacitaciones, personas
migrantes,
No presenta documentacion certificada.
Se ru_hm la u:!llcnc_nl:n de un Cuestionario Interno al T{mlllr :11.- la ngcrﬁ pfl':smmr oficios, circulares o carteles pﬂr\:l que sctuyulr:alludo Ildlfulsu.‘m o e da Ol No oo e s 1
Direccién de Migracion, en el que sehala que realiza de [e adichas listas de malerial de y g
9 b 4 A o & LAt o Pastén Cruz y de Imelda Herrera | NO ATENDIDA |capacitaciones mencionadas en el
a ciudadania y al para atencion evidencia donde se que capi ap objetivo del i SR
migratoria, por lo que se requiere presentar evidencia de las mismas. drea de migracion. Snchiar Cusaiconriodo Cantrol Intema: mismas gue
i fueron descritas por el Titular de la Direccion
de Migracion.
Se identifica que el personal adscrito a la Direccion de Migracion Deberi justificar legalmente sus funciones en los manuales de organizacion y I'rm?c:;irlc:m:?:rel‘;:lgi Pla
10 desconoce el ordenamiento legal que sirve de base para las funciones | procedimientos y sefialar a este ente Fiscalizador, mediante oficio, el apartado que Muricipal d:l) : Elln :m]_" NO ATENDIDA No presenta documentacion certificada.
que desarrollan en el drca. P respecto al legal para el de sus funciones, o .,0;:"7 S
Relativo al procedimiento que lleva a cabo el C. Gibran Pastén Cruz,
Director de Migracion; en su mesa de atencion, descrito en la ' i A ciuds No presenta evidencia respecto a la solicitud
11 pregunta enumerada dicciseis del Cuestionario Interno, no se Betpayme|x s¥idencia m{::;::.i;i‘:‘;:iﬁ;f:iﬁ:‘: e huos el ch Formato de Solicitud de apoyo. | NO ATENDIDA |o peticion que hace el ciudadano para la
26 | 10|2022| Cumplimiento Marco Integrado de Aplicacit de Cosstionario Intemo presentd la evidencia documental respecto a la solicitud o peticion Px g atencion en dicha direccion,
i Cantrol Interno que hace ¢l ciudadano para la atencién en dicha direccion,
No presenta documentalmente la validacion
12 No acredita la gestion de apoyos a migrantes. Deberi acreditar documentalmente la funcién de gestor. Fotografias NO ATENDIDA |para acreditar las funciones de gestion
respecto a la Drecion de Migracion
Relativo al procedimiento que lleva a cabo la C. Imelda Herrera
Sanchez, Asistente de Direccion; en su mesa de atencion, descrito en " . . A
13 la pregunta enumerada dieciseis del Cuestionario Interno no acreedita Dbeet mm;m dmwmldmmlf e i e “'““?“'"'f Pt bn e Evidencias fotograficas NO ATENDIDA | No presenta documentacion certificada.
z i 2 ‘ lel servicio que requiere en la Direccion de Migracion.
documentalmente como canaliza a la ciudadania para la atencion del
servicio que requiere.
En la aplicacion de cuestionarios al personal antes deserito, se
identifica que no realizan biticora u algin otro documento donde Se requiere justifique mediante oficio, la no realizacion y aplicacion de bitacoras o
14 acreediten su actuacion, ante esta situacion declara el Titular de la | algun otro documento donde se acredite la actuacién de los servidores publicos de la | Oficio N° OF-DMC-027/2022 | NO ATENDIDA | No presenta documentacién certificada.
Direccion de Migracion que no cuntan con una bitdcora ya que el Direccion de Migracion.
servicio es de gestion ¢ informacion Unicamente.
No cuenta con una base de datos respecto a la creacion de datos de 5 _— . .
15 |26 | 10|2022| Cumplimieato i biecida a6 lay don w realizar en s Malrizde | Y medisnio oficio de Lf:fﬂ'l:f“’“ P ’::_‘“ nohallevadoa cabodicha | 6. vo OF.DMC-02812022 | NO ATENDIDA | No presenta documentacion certificada
Indicador de Resultados. TR
Marco Inegrado de i d itaidos - E z P . ¢ n
i) Control Intemo juriz de Indicadores de Result No presenta evidencia documental y folografica relativa a realizar dos|  Deberd acreditar las evidencias respecto a las dos certificaciones de habilidades ; \ No presenta oficio donde justifique la no
16 | 26 | 10 |2022| Cumplimiento : : = % Ninguna NO ATENDIDA £ byt
cer de laborales para migrantes en retorno. laborales para migrantes en retomo. I de
17 |26 | 10 |2022] Cumplimiento No presenta evidencia de la realizacion de la promocion de dos Deberi presentar la evidencia de difusion respecto a las convocatorias emitidas, asi Fotografias NOATENDIDA |  No presenta documentacién certificada,
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