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CUAUTLANCINGO

Fecha: 12 de marzo de 2021
OFICIO: 0IC/061/2021
ASUNTO: Se remite Informe de Auditoria

LIC. ANTONIO HUGO COTZOMI RAMIREZ
DIRECTOR DE ARCHIVO DEL H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTLANCINGO, PUEBLA
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 168 y 169 fracciones |, I, Ill, V, X y XXIIl de la Ley Orgénica
Municipal; 1, 2, 4, 7, 11,16 fracciones |, II, VI, VIII, XIiI, XVI1, XXI, XXVI, y XXXVI11 del Reglamento Interior del
Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento del Municipio de Cuautlancingo, Puebla; se comunica lo
siguiente:

Por medio del presente oficio, se hace entrega del Informe de Auditoria que deriva de |a auditoria
nimero Al/01/2021, el cual consta de 6 fojas utiles por su anverso y contiene las observaciones y
recomendaciones efectuadas por este ente fiscalizador; las cuales deberan ser atendidas a mas tardar el
dia 30 de junio de 2021, fecha improrrogable.

Para lo cual, debera remitir en el plazo sefialado, al Organo Interno de Control, ubicado en Calle
Uranga numero 52, esquina con calle Margaritas, Barrio El Calvario, Cuautlancingo, Puebla; la
documentacion que pretenda solventar las observaciones formuladas, y la evidencia de la implementacion
de las recomendaciones efectuadas, y en su caso, las justificaciones y aclaraciones por las cuales considera
improcedente las recomendaciones formuladas.

Apercibido de que en caso de incumplimiento se hara acreedor a 100 Unidades de Medida de
Actualizacion (UMA), vigentes al momento del vencimiento del plazo.

No omito informarle que la negativa de entregar la informacién solicitada o entregar informacién
falsa y/o alterada, asi como los actos de simulacidn realizados para retardar y obstaculizar la labor

fiscalizadora, serén sancionados conforme a la Ley General de Responsabilidades Administrativas, Codigo
Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla y demas disposiciones aplicables.
ATENTAMENTE
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INFORME DE
AUDITORIA

Direccion de Archivos
Numero de Auditoria

Al/01/2021
Periodo auditado

01 de enero de 2020 al 31 de enero de 2021
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INTRODUCCION

Con fundamento en los articulos 168 y 169 fracciones |, 11, Ill, V, VIII, X, XlI, XIIl y XXIll de |la Ley Organica
Municipal; 1, 2, 11, 16 1, 11, VI, VIII, XlI1, XVII, XX], XXVI, y XXXVIII del Reglamento Interior del Organo Interno
de Control del H. Ayuntamiento del Municipio de Cuautlancingo, Puebla; y derivado de la(s) auditoria(s)
practicada(s) a la ente auditado en comento, se presenta este informe de auditoria, el cual expone de forma
concisa los rasgos mas importantes de la(s) auditoria(s) realizada(s) al ente auditado, asi como las
observaciones y recomendaciones formuladas.

DATOS GENERALES DE LA AUDITORIA

Concepto Descripcion
Ente Auditado: Direccion de Archivo
Numero de Auditoria: | Al/01/2021
Periodo auditado: 01 de enero de 2020 al 31 de enero de 2021

Fuente: Elaborado por el personal del OIC con informacion del Plan Anual de Auditoria del OIC correspondiente al 2021.

Tipos de auditoria(s) practicada(s) y su objetivo

Tipo Objetivo
De Verificar que las actividades realizadas, se hayan apegado a los mecanismos de control interno
cumplimiento: | implementados, al Manual de Procedimientos respectivo, y a las demas disposiciones

normativas aplicables.
Fuente: Elaborado por el personal del OIC con informacién del Plan Anual de Auditoria del OIC correspondiente al 2021.

Alcance
Auditoria de cumplimiento

Del marco legal, normativo y documental que rigen a la Direccion de Archivo del Municipio de Cuautlancingo,
se selecciond el siguiente, para verificar su cumplimiento:

Leyes, normatividad y documentos

Ley General de Archivos

Ley de Archivos del Estado de Puebla
Reglamento de la Ley de Archivos del Estado de Puebla
Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2020
Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2021
Manual de Procedimientos

Manual de Organizacién
Fuente: Elaborado por el personal del OIC con informacién del marco legal, normativo y documental que rigen al ente auditado.
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OBSERVACIONES A LA DIRECCION DE ARCHIVOS
FALLAS Y DEFICIENCIAS EN EL CONTROL INTERNO

Observacion 1

El titular de la Direccién de Archivos de Cuautlancingo, al cierre de la auditoria, omitié elaborar, aprobar y
publicar el reglamento interior de la Direccién de Archivos, que norme las funciones, actividades y
obligaciones de los servidores publicos adscritos a la misma.

Fundamento legal
Articulo 6 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
Recomendacién

Se recomienda al titular de la Direccion de Archivos de Cuautlancingo, elaborar, aprobar y publicar en la
gaceta municipal su reglamento interior; antes de la entrega recepciéon de la Administracién Publica
Municipal a celebrarse en octubre de 2021.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacién
A mas tardar el 30 de junio de 2021.

INCUMPLIMIENTO DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS
Observacién 2

El titular de la Direcciéon de Archivos de Cuautlancingo, al cierre de la auditoria, omitié realizar las gestiones
necesarias a fin de implementar en su totalidad el Sistema Institucional, y crear un Archivo de concentracion
y un Archivo historico.

Fundamento legal

Articulos 4 fraccion LI, 20, 21, 31 y 32 de la Ley General de Archivos; 26, 27 y 28 de la Ley de Archivos del
Estado de Puebla; y 13 fraccidn Il del Reglamento de la Ley de Archivos del Estado de Puebla.

Recomendacién

Se recomienda al titular de la Direccion de Archivos de Cuautlancingo, realizar las gestiones necesarias a fin
de que se destinen recursos en 2021, para crear y mantener un Archivo de concentracién y un Archivo
histdrico, los cuales estén funcionando en su totalidad antes de la entrega recepcién de la Administracion
Publica Municipal a celebrarse en octubre de 2021.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacién
A mas tardar el 30 de junio de 2021.

Observacion 3

El titular de la Direccién de Archivos de Cuautlancingo, al cierre de la auditoria, omitié realizar las gestiones
necesarias a fin de verificar que todas las unidades administrativas de la Administracién Publica Municipal de
Cuautlancingo, incluyendo a las Juntas Auxiliares, cuenten con un Archivo en tramite, el cual, se encuentre
organizado y se ubique en un espacio fisico especifico, adecuado y seguro.

Fundamento legal

Articulos 4 fracciones V y LI, 20, 21, 28 fracciones | y IX, 30 de la Ley General de Archivos; 5 fraccién Vil y 26
de la Ley de Archivos del Estado de Puebla; y 13 fraccién 11l del Reglamento de la Ley de Archivos del Estado
de Puebla.
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Recomendacion

Se recomienda al titular de la Direccién de Archivos de Cuautlancingo, realizar las gestiones necesarias a fin
de verificar que todas las unidades administrativas de la Administracion Plblica Municipal de Cuautlancingo,
incluyendo a las Juntas Auxiliares, cuenten con un Archivo en tramite organizado, el cual, se ubique en un
espacio fisico especifico, adecuado y seguro; antes de la entrega recepcion de la Administracién Publica
Municipal a celebrarse en octubre de 2021.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacion

A mas tardar el 30 de abril de 2021.

Observacion 4

El titular de la Direccién de Archivos de Cuautlancingo, al cierre de la auditoria, omitié emitir las reglas de
operacion del Grupo Interdisciplinario que coadyuvara en el analisis de los procesos y procedimientos
institucionales que dan origen a la documentacién que integran los expedientes de cada serie documental.

Fundamento legal
Articulo 54 de la Ley General de Archivos.
Recomendacién

Se recomienda al titular de la Direccion de Archivos de Cuautlancingo, elaborar, aprobar y publicar en la
gaceta municipal, las reglas de operacion del Grupo Interdisciplinario; antes de la entrega recepcion de la
Administracién Publica Municipal a celebrarse en octubre de 2021.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacién
A mas tardar el 30 de junio de 2021.

Observacion 5

El titular de la Direccién de Archivos de Cuautlancingo, al cierre de la auditoria, omitié emitir: 1) catalogo de
disposicién documental;2) Guia simple de archivos; e 3) inventarios documentales.

Fundamento legal
Articulos 4 fracciones XIlI, XX, XXXVI| y XXXIX y 13 de la Ley General de Archivos.
Recomendacién

Se recomienda al titular de la Direcciéon de Archivos de Cuautlancingo, emitir: 1) catalogo de disposicion
documental; 2) Guia simple de archivos; y 3) inventarios documentales; antes de |la entrega recepcion de la
Administracion Publica Municipal a celebrarse en octubre de 2021.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacién
A mas tardar el 30 de junio de 2021 para el Catalogo de disposicion documental.

A mas tardar el 1 de octubre de 2021 para la Guia simple de archivos.

INCUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO O PLAN INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO ARCHIVISTICO 2020

Observacion 6

El titular de la Direccion de Archivos de Cuautlancingo emitié el Programa Anual de Trabajo o Plan
Institucional de Desarrollo Archivistico 2020, en el que se establecen diversos objetivos.
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Sin embargo, al cierre de la auditoria, el titular de la Direccion de Archivos de Cuautlancingo omitio cumplir

con los siguientes objetivos:

Descripcion del objetivo incumplido

Producto y/o servicio que debié emitirse

Fecha en que
debid cumplirse

Propuesta de Cuadro General de Clasificaciéon Archivistica.

1. Minutas de trabajo con cada Unidad Administrativa.
2. Documento con el cuadro de clasificacion archivistico.

Diciembre 2020

Comentarios o validacién con el cuadro por el Archivo General de

1. Observaciones del Archivo General del Estado.

Diciembre 2020

Estado, 2. Minuta de trabajo.

Curso de introduccién a la administracion de archivos para todas las | 1. Desarrollar la presentacion. Marzo 2020
areas del Ayuntamiento. 2. Oficio a donde se informa del curso.

Comentarios o validaciéon del Plan Institucional de Desarrollo | 1. Observaciones del Archivo General del Estado. Enero 2020
Archivistico por parte del Archivo General del Estado. 2. Minutas de trabajo.

Informe del cumplimiento o avance del Plan Anual de Desarrollo | 1. Formatos de avance. Diciembre 2020
Archivistico 2020.

Fundamento legal
Articulos 23, 24 y 25 de la Ley General de Archivos.
Recomendacién

Se recomienda al titular de la Direcciéon de Archivos de Cuautlancingo, cumplir con los objetivos antes
mencionados y emitir el producto y/o servicio correspondiente.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacién
A mas tardar el 30 de abril de 2021.

INCUMPLIMIENTO AL INFORME ANUAL QUE DETALLE EL CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO O PLAN INSTITUCIONAL DE DESARROLLO
ARCHIVISTICO 2020

Observacion 7

El titular de la Direccion de Archivos de Cuautlancingo, al cierre de |a auditoria, omitid elaborar el informe
anual que detalle el cumplimiento del Programa Anual de Trabajo o Plan Institucional de Desarrollo
Archivistico 2020.

Fundamento legal
Articulos 26 de la Ley General de Archivos.
Recomendacién

Se recomienda al titular de la Direccién de Archivos de Cuautlancingo, elaborar el informe anual que detalle
el cumplimiento del Programa Anual de Trabajo o Plan Institucional de Desarrollo Archivistico 2020.

Fundamento legal

Articulos 26 de |la Ley General de Archivos.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacién
A mas tardar el 30 de abril de 2021.

DEFICIENCIAS EN EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO O PLAN INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO ARCHIVISTICO 2021

Observacion 8

El titular de la Direccion de Archivos de Cuautlancingo emitid el Programa Anual de Trabajo o Plan
Institucional de Desarrollo Archivistico 2021, en el que se establecen entre otros los siguientes objetivos:

pag. 4






- \'/

L= >

CUAUTLANCINGO  a

Num. | Descripcién del objetivo Fecha de cumplimiento

1 Asignar folio clasificatorio a cada uno de los expedientes generados por el | Junio-diciembre 2021
Ayuntamiento de acuerdo con la normatividad vigente.

2 Ordenar, organizar, foliar y coser los expedientes que genera el | Junio-diciembre 2021
Ayuntamiento.

3 Elaborar el catdlogo de disposicion documental y la guia de archivo | Enero-diciembre 2021
documental.

4 Elaborar proyecto de Reglamento de Archivo del Municipio de | Agosto-diciembre 2021
Cuautlancingo.

Sin embargo, la programacidn de los objetivos antes mencionados no contemplé el plazo para la Entrega
Recepcion de la Administracion Publica Municipal a celebrarse a mas tardar el dia 15 de octubre de 2021.

El cumplimento de los objetivos sefialados, es importante para llevar a cabo de manera correcta la Entrega
Recepcion de la Administracion Pudblica Municipal de Cuautlancingo, a celebrarse en octubre de 2021. Sin
embargo, el cumplimiento de dichos objetivos se realizara del mes de junio al mes de diciembre de 2021,
plazo que sobrepasa la fecha en que se realizara la Entrega Recepcion.

Fundamento legal
Articulos 23, 24 y 25 de |la Ley General de Archivos.
Recomendacién

Se recomienda al titular de la Direccion de Archivos de Cuautlancingo, modificar los plazos para el
cumplimiento de los objetivos del Programa Anual de Trabajo o Plan Institucional de Desarrollo Archivistico
2021, a fin de que el cumplimiento de los mismos, se realice antes de la Entrega Recepcién de la
Administraciéon Publica Municipal de Cuautlancingo, a celebrarse en octubre de 2021. Asimismo, se
recomienda, aprobar dicho programa o plan.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacién
A mas tardar el 30 de abril de 2021.

DEFICIENCIAS EN LA CONTRATACION DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DE
ARCHIVOS
Observacion 9

Existe incumplimiento al principio que rige el servicio publico en el Ayuntamiento de Cuautlancingo
denominado “Competencia por mérito y equidad de género” contemplado en el articulo 8 fraccion Xl del
Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de Cuautlancingo, Puebla; y 63 bis de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

Fundamento legal

Articulos 8 fraccién XII del Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de Cuautlancingo,
Puebla; y 63 bis de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Recomendacién

Se recomienda al titular de la Direccién de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Cuautlancingo
implementar Controles Internos y acciones tendientes a evitar el incumplimiento de la normatividad
mencionada.

Tiempo acordado para la atencién de la recomendacién
A mas tardar el 30 de junio de 2021.
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