H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTLANCINGO 2021-2024

GOBIERNO IGUALDAD DE GENERO
i) MUNICIPAL FIN

FICHA TECNICA DE INDICADORES

DATOS DEL INDICADOR

Porcentaje de personas con acceso al Programa Igualdad Sustantiva de Género del Municipio de Cuautlancingo

Estratégico Eficacia

5,000.00 Regular

El indicador muestra informacidn relevante para conocer el porcentaje de poblacion con acceso a la igualdad sustantiva de genero

METODO DE CALCULO

Lista de acciones
. L Personas con acceso al programa de
Vi Poblacion beneficiada . Personas y total de personas
Igualdad Sustantiva de Genero L
beneficiadas

Personas proyectadas con acceso al Lista de acciones
V2 Poblaciéon objetivo programa de Igualdad Sustantiva de Personas y total de personas
Genero beneficiadas

(Poblacion beneficiada/Poblacién objetivo)*100 Personas

Anual

31 de diciembre de 2022




H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTLANCINGO 2021-2024
IGUALDAD DE GENERO

GOBIERNO
PROPOSITO

53 MUNICIPAL

-]
&8 ) CUAUTLANCINGO 2021-2024

FICHA TECNICA DE INDICADORES
DATOS DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de acciones de igualdad sustantiva implementadas

Eficacia

Estratégico

Regular

El indicador ofrece informacidn relativa al numero de acciones de igualdad sustantiva implementadas

METODO DE CALCULO

Acciones de igualdad sustantiva .
Acciones

Acciones Implementadas ]
implementadas

V1

Acciones

Lista de acciones
implementadas

Lista de acciones
implementadas

Acciones de igualdad sustantiva
programadas

V2 Acciones Programadas

Acciones

(Acciones programadas/ Acciones implementadas)*100
Anual

31 de diciembre de 2022




H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTLANCINGO 2021-2024

== GOBIERNO IGUALDAD DE GENERO
a5} MUNICIPAL COMPONENTE 1

FICHA TECNICA DE INDICADORES

DATOS DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de Unidades Administrativas

Gestidn Eficacia

40 Regular

Se pretende medir el impacto sobre las politicas aplicadas para el conocimiento de igualdad sustantiva de género en las unidades administrativas

METODO DE CALCULO

Se pretende medir el impacto sobre

Unidades que incorparan los las politicas aplicadas para el Lista de unidaes
V1 conocimientos igualdad  conocimiento de igualdad sustantiva| Unidades Administrativas administrativas
sustantiva de Género de género en las unidades capacitadas.

administrativas

Se pretende medir el impacto sobre
Total de unidades P P

. . las politicas aplicadas para el Lista de unidaes
administrativas que o ) . . . . . .
V2 . conocimiento de igualdad sustantiva| Unidades Administrativas administrativas
conforman el Ayuntamiento j ) .
de género en el total de las unidades capacitadas.

Cuatlancingo L .
administrativas

(Unidades Administrativas beneficiadas/Unidades Administrativas
objetivo)*100

Unidades Administrativas

Semestral

31 de diciembre de 2022




H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTLANCINGO 2021-2024

=@: GOBIERNO IGUALDAD DE GENERO
EE MUNICIPAL COMPONENTE 2

FICHA TECNICA DE INDICADORES

DATOS DEL INDICADOR

Porcentaje acciones difundidas

Gestion Eficacia

12 Regular

El indicador brinda cuantificable en términos porcentuales de las acciones difundidas

METODO DE CALCULO

El indicador brinda cuantificable en
V1 Actividades disfundidas términos porcentuales de las Actividades
actividades difundidas

Lista de actividades
difundidas

El indicador brinda cuantificable en
V2 Actividades realizadas términos porcentuales de las Actividades
actividades realizadas

Lista de actividades
difundidas

(Actividades disfundidas/Actividades realizadas)*100 Actividades

Semestral

31 de diciembre de 2022




